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Compétences a s’orienter : supports pédagogiques

Suivi des documents

Id. | Supports pédagogiques Ver. Date
Compétence A :
- Grille « caractéristiques personnelles / métier »
- Grille d’analyse comparative
- Grille de confrontation et d’estimation
Compétence B :
4 - Fiches « grille d’information métier » 1.0 22/02/2026
5 - Fiches « grille d’information formation » 1.0 19/04/2026
Compétence C :
6 - Fiche « Grille de description de I'expérience » (Version A) 1.0 18/01/2026
7 - Fiche « Grille de description de I'expérience » (Version B) 1.0 01/03/2026
8 - Fiche « présentation argumentée du projet » 1.0 01/03/2026
9 Compétence D :
10 | - Grille « plan d’action » 1.0 15/02/2026
11 | - Grille « objectif SMART »
Compétence E :
12 | - jeu de cartes « les personnes de I'entourage » (voir doc. N°12) 1.0 18/01/2026
13 | - Fiche « recueil d’avis d’un proche » 1.0 19/04/2026
14 | - Fiche « carte des proximités, modeéle simple » 1.0 18/01/2026
Compétence F :
15 | - Fiche « cartographie du réseau + carte vierge »
16 | - Tableau de suivi des contacts
17 | - Fiche « apport méthodologique RSP »
Compétence G :
18 | - Feuille des points saillants 1.0 22/03/2026
19 | - Jeu de cartes RIASEC 1.0 22/03/2026
20 | - Fiche « description détaillée des profils RIASEC » 1.0 15/03/2026
21 | - Grille d’analyse comparative des métiers 1.0 05/04/2026
22 - Quiz RIASEC 1.0 15/03/2026
23 | - Document de synthéese
Compétence H :
24 | - Fiche d’analyse métier (idem N°4) 1.0 22/02/2026
25 | - Grille personnalisée de criteres de priorisation 1.0 15/02/2026
26 | - Trame d’argumentation de la priorisation
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